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Актуальность 

Сегодня важную роль в здравоохранении играет солидарная 

ответственность, которая имеет выраженную специфику в медицине.. В 

медицине она представляет собой осознание того, что здоровье человека – 

это ценность, которую должен сохранять и укреплять сам пациент (ведение 

здорового образа жизни, следование рекомендациям врачей), а также 

медицинские работники (при возникновении угрозы для здоровья человека, с 

целью пропаганды здорового образа жизни) и государство (помощь в 

организации медицинской помощи, внедрение качественной системы 

здравоохранения). Иными словами, каждая из сторон должна быть 

заинтересована способствовать здоровью: пациенты – чтобы вылечиться (не 

болеть), медицинские работники – чтобы пациенты не болели (вылечились).  

 

Правовая основа солидарной ответственности 

Правовая основа понятия солидарной ответственности закреплена 

нормативно-правовыми актами Республики Казахстан. 

Один из принципов законодательства Республики Казахстан в области 

здравоохранения – это солидарная ответственность государства, 

работодателей и лиц за сохранение и укрепление индивидуального и 

общественного здоровья (статья 5 Кодекса о здоровье народа и системе 

здравоохранения от 7 июля 2020 года № 360-VI ЗРК).  

Согласно Кодекса о здоровье народа и системе здравоохранения от 7 

июля 2020 года № 360-VI ЗРК (далее – Кодекс), солидарная ответственность за 

здоровье – это разделение ответственности между участниками общества: 

государством, работодателем и самим гражданином – за сохранение и 

укрепление индивидуального и общественного здоровья, снижение рисков 

возникновения заболевания. 

В статье 80 Кодекса (пункт 1) указано, что граждане РК обязаны 

заботиться о сохранении своего здоровья, нести солидарную ответственность 

за сохранение и укрепление индивидуального и общественного здоровья. 

 

Проблемы солидарной ответственности 



Проблема сохранения и укрепления здоровья в нашей стране – это, как 

все мы знаем, одна из основных проблем, которая всегда имеет особую 

значимость для государства. 

Отрасль здравоохранения считается одной из наиболее затратных 

областей в экономике. Ввиду этого, важный элемент политики государства –  

формирование у граждан потребности быть здоровыми, ответственно 

относиться к своему здоровью, здоровью семьи, вести здоровый образ жизни.  

В Стратегии развития Республики Казахстан до 2030 года одним из 

долгосрочных приоритетов политики государства указано обеспечение 

здоровья граждан, а также выделена особая значимость ведения здорового 

образа жизни, увеличения продолжительности жизни. 

По данным Всемирной организации здравоохранения (ВОЗ), здоровье 

человека лишь на 10% зависит от системы здравоохранения. Отсюда 

понятно, что состояние здоровья человека в большей мере зависит от его 

образа жизни, который формируется под влиянием информационного 

окружения человека, права выбора, уровня социального статуса. 

 

Выводы 

Итак, три основных участника, ответственных за сохранение здоровья – 

работодатель, работник и государство. 

Несение солидарной ответственности в системе здравоохранения – это 

коллективная работа, которая требует реализации основополагающей цели – 

выздоровления (отсутствия болезни). 

В связи с тем, что человек в большей степени должен осознанно 

относиться  к своему здоровью, важно повышать ответственность граждан за 

принятие решений относительно своего здоровья и получения медицинской 

помощи. 

 


