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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1. Настоящие Правила об оказании платных услуг и порядке использования 

средств от оказания платных услуг ГКП на ПХВ «Городской перинатальный центр» 

управления здравоохранения города Шымкент (далее - Предприятие) определяют 

порядок и условия оказания платных услуг, осуществляемых Предприятием, 

использования и распределения средств от оказанных платных медицинских услуг в 

соответствии с Кодексом Республики Казахстан «О здоровье народа и системе 

здравоохранения» (далее Кодекс), Законом Республики Казахстан «О 

государственном имуществе», приказом Министра здравоохранения Республики 

Казахстан от 29 октября 2020 года № 1\Р ДСМ-170/2020 «Об утверждении правил 

оказания платных услуг субъектами здравоохранения и типовой формы договора по 

предоставлению платных медицинских услуг (помощи)» Уставом Предприятия и 

иными нормативными правовыми актами Республики Казахстан. 1 

2. Платные медицинские услуги - медицинские услуги, не входящие в перечень 

в рамках гарантированного объема бесплатной медицинской помощи или в системе 

обязательного социального медицинского страхования, оплачиваемые за счет 

собственных средств пациентов, средств работодателя, системы добровольного 

медицинского страхования, других источников, не запрещенных законодательством 

Республики Казахстан. 

3. Платные медицинские услуги оказываются при соответствии профиля 

заболевания и лицензии на занятие медицинской деятельностью. 

4. Виды платных медицинских услуг и стоимость за единицу услуги отражены в 
прейскуранте цен, утвержденном приказом Главного врача Предприятия. 

2. ЦЕЛЬ ОКАЗАНИЯ ПЛАТНЫХ МЕДИЦИНСКИХ УСЛУГ 
1. Основной целью работы является оказание дополнительных лечебно­

диагностических услуг населению за счет интенсивного использования лечебно­

диагностической аппаратуры и кадрового потенциала Предприятия, для более 

полного удовлетворения населения квалифицированной медицинской помощью, 

независимо от места жительства, для возможного свободного выбора врача, а 

также для привлечения дополнительных средств для социального и 

производственного развития Предприятия и материального поощрения его 

работников. 

3. ПОРЯДОК ОКАЗАНИЯ ПЛАТНЫХ МЕДИЦИНСКИХ УСЛУГ 
1. Настоящие Правила оказания платных услуг субъектами здравоохранения 

(далее - Правила) разработаны в соответствии с пунктом 8 статьи 202 Кодекса 

Республики Казахстан «О здоровье народа и системе здравоохранения» (далее -
Кодекс) и определяют порядок и условия оказания платных услуг субъектами 

здравоохранения в Республике Казахстан. 

2. Платные услуги оказываются физическим лицам, в том числе содержащимся в 

следственных изоляторах и учре)кдениях уголовно-исполнительной 

(пенитенциарной) системы, являющимися потребителями медицинских услуг 

(далее - пациенты). 

3. Источниками формирования платных медицинских услуг являются 

собственные средства граждан, средства добровольного медицинского 
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страхования, средства работодателей и иные источники, не запрещенные 
законодательством Республики Казахстан. 

4. Расчеты с пациентами, осуществляемые посредством наличных денег, 

производятся через платную кассу с обязательным применением контрольно­
кассовой машины с фискальной памятью и выдачей контрольного чека 
пациенту. 

5. По безналичному расчету - путем перечисления на расчетный счет 
предприятия. 

6. Пациентам, получившим медицинскую помощь на платной основе, 
Предприятие должно предоставить следующие документы: 

1) заключение соответствующих медицинских работников при оказании 
медицинской помощи по консультативно-диагностическим услугам; 

2) выписку из истории болезни при оказании медицинской помощи в 
стационарных условиях; 

3) информацию о расходах за оказанную медицинскую помощь. 
7. Оказание платных услуг организацией осуществляется при следующих 

условиях: 

1) оказании диагностических и лечебных услуг по инициативе пациентов, в том 
числе без направления специалистов первичной медико-санитарной помощи и 
организаций здравоохранения; 

2) лечении лекарственными средствами, не включенными в лекарственный 
формуляр; 

3) проведении медицинских исследований, не входящих в перечень ГОБМП и 
ОСМС; 

4) медико-генетических исследованиях без медицинских показаний; 
5) медицинском обследовании граждан для поступления на работу и учебу; 
6) оказании медицинской помощи по договору с организацией, в том числе по 

добровольному страхованию; 
7) предоставлении дополнительных сервисных услуг. 
8. Платные услуги оказываются гражданам Республики Казахстан, 

иностранцам и лицам без гражданства независимо от их места жительства, на 
основании заключенного договора. 

4. ИСПОЛЬЗОВАНИЕ ДОХОДОВ, ПОЛУЧЕННЬIХ ОТ ОКАЗАНИЯ ПЛАТНЫХ 
МЕДИЦИНКИХ УСЛУГ 

1 . Расходование средств от оказания платных услуг осуществляется в 
соответствии с Планом развития, утвержденным Уполномоченным органом. 

2. Средства, полученные от оказанных платных услуг, направляются на оплату 
труда работников непосредственно участвующих в оказании платных услуг, 
возмещение материальных затрат и накладных расходов. 

3. Материальные затраты ( затраты на лекарственные средства и инструменты 
медицинского назначения) возмещаются согласно расчетам к калькуляции стоимости 
услуг в соответствии с нормами, установленными законодательством Республики 
Казахстан. 

4. Средства по амортизации основных средств направляются на приобретение 
основных средств, запасных частей, ремонта и обслуживания основных средств, 
участвующих в оказании платных услуг. 
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5. Накладные расходы используются на: 
1) оплату труда административно-управленческого персонала и работников, 

обеспечивающих бесперебойное функционирование подразделений; 

2) оплату коммунальных услуг; 
3) приобретение вспомогательных материалов; 
4) общие административные расходы. 
6. Рентабельность используется на: 

1) развитие Предприятия; 
2) повышение квалификации и переподготовку кадров; 
3) прочие расходы, на надбавку к заработной плате за сложность и 

ответственность, не предусмотренные настоящими Правилами. 

5. РАСПРЕДЕЛЕНИЕ СРЕДСТВ РАБОТНИКАМ, УЧАВСТВУЮЩИМ В 
ОКАЗАНИИ ПЛАТНЫХ МЕДИЦИНСКИХ УСЛУГ 

1. Медицинские работники, оказывающие медицинские услуги в рамках 

ГОБМП и в системе ОСМС, могут участвовать в оказании платных услуг, 

содержание которых осуществляется за счет средств, полученных от оказания 

платных услуг. 

2. Средства в размере не менее 40%, полученные от оказания платных услуг, 
направляются на оплату и стимулирование труда медицинских работников, 
участвующих в оказании платных услуг, согласно распределению средств от платных 

медицинских услуг (приложению 1 к настоящим Правилам). 
3. За организацию и контроль деятельности предоставления платных медицинских 

услуг руководителю предприятия, его заместителям и главному бухгалтеру от 

объема дохода по платным медицинским услугам производится выплата 
вознаграждения ежемесячно, в размере 50% от основного должностного оклада, 
в пределах объема плана развития. 

6. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
1. Изменения и дополнения в настоящие Правила могут быть внесены 

решением Наблюдательного совета. 

2. Все вопросы, неурегулированные в настоящих Правилах, регулируются 

действующим законодательством Республики Казахстан, У ставом и иными 

внутренними документами Предприятия. 
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