


2022 жылға арналған МӘМС 
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2022 жылы  

1 қаңтардан бастап 

Жұмыс беруші қызметкері үшін жалақы деңгейінің 3% - ын 

төлейді.  

Аударымның ең жоғарғы сомасы 10 ЕТЖ – ның 3% - 18 000 

теңгеден аспауы тиіс 

2022 жылғы 1 қаңтардан бастап ең төменгі жалақы  

60 000 теңгені құрайды 

Қызметкерлер және АҚС шарты бойынша табыс табатындар 

өз табысының 2% төлейді 

ЖК және жеке практикамен айналысатын азаматтар – 1 ЕТЖ 

1,4 еселенген мөлшерінің 5% - ы немесе   4 200 теңге төлейді 

(60 000*1,4)*5%= 4 200 тг. 

Дербес төлеушілер үшін жарна сомасы 2022 жылы 3000 

теңгені (1 ЕТЖ – ның 5%) құрайды. 

БЖТ: Астанада, республикалық және облыстық маңызы бар 

қалаларда – 1 АЕК (3063 тенге) 

Басқа елді мекендерде  тұратын тұлғалар үшін – 0,5 АЕК 

(1531,5 тенге) 



2022 жылы аударымдар мен жарналарға қанша төлейміз? 

Жұмыс берушілер өз 

қаражатынан  

3% 

ЖК, ШҚ, жеке іс 

тәжірибе  

1,4 ЕТЖ 5% -ы 

АҚКШ бойынша жұмыс 

жасайтын тұлғалар үшін  

Табыстың 2 % 

Жалдамалы 

жұмысшылар  

Табыстың 2% 

Мемлекет 1,4 % 

Өзге тұлғалар 1 ЕТЖ 5 % 



  

 

2022 жылдың 1 қаңтарынан бастап 1 АЕК -  3063 

теңге  

Республикалық 

маңызы бар қалалар 

үшін 

1 АЕК – 3063 теңге 

Басқа елдімекендер 

үшін 

0,5 АЕК – 1531,5 теңге  



       МӘМС 

төлеушілер: 

 

 I.Мемлекет : 

  1.   Балалар, 

  2    Мүгедектер, 

  3.   Зейнеткерлер жане ұлы отан соғысына қатысушылар, 

  4.   Жұмыс істемейтін жүкті әйелдер. 

  5.   3 жасқа толмаған бала тәрібиесімен айналысатын жұмыс   

        істемейтін   азаматтар. 

  6.   Бала туу, жас нәрестені асырап алу және 3 жасқа дейінгі бала   

        күтіміне байланысты демалыс алғандар. 

  7.  18 жасқа толмаған мүгедек бала тәрбиесімен отырған жұмыссыз      

        азаматтар.  

  8.   «Алтын алқа», «Күміс алқа» иегерлері немесе бұрын «Батыр          

         ана»  ордендерімен марапатталған көп балалы аналар. 

  9.  Орта кәсіптік және техникалық ортадан кейінгі жоғарғы білім, 

        сондай-ақ ЖОО-нан кейінгі білім,беру мекемелерінде оқып  

         жатқан тұлғалар. 

  10. Оқу орындарының күндізгі бөлімін бітіргендер (күнтізбе   

         бойынша 3айга дейін). 

  11. Жұмыс істемейтін оралмандар. 

  12. Жұмыссыз ретінде тіркелгендер. 

  13. Тергеу изоляторында отырғандар. 

  14. Сот үкімі бойынша жазасын өтеп жатқандар. 

  15. Бала кезінен 1 топтағы мүгедекке күтім жасауды жүзеге    

        асыратын жұмыс істемейтін адам       

II.     Жұмыс беруші өз қызметкерлеріне. 

III.   Жеке кәсіпкер өз қызметкерлеріне. 


